
1 

 
Звіт завідувача за  2022/2023 НАВЧАЛЬНИЙ РІК 

 

              Комунальний заклад «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок)  

№ 265 Харківської міської ради» (далі - ЗДО) знаходиться за адресою: 61082,              

м. Харків, проспект Героїв Харкова 212/1. Розрахований на 220 місць, за 

мережею – 330 місць. Працює за програмою виховання і навчання дітей від 

двох до семи років «Дитина» (далі – «Дитина») (таблиця 1). 

         Дошкільний навчальний заклад укомплектований педагогічними 

кадрами: 1 завідувач, 1 вихователь-методист, 15 вихователів, 

2 музичних керівника. Нажаль, на даний час відсутній психолог. Усього було 

19 педагогів. 

         Освітній рівень педагогів (таблиця 2). 

         Фаховий рівень педагогів (таблиця 3). 

          

       Не дивлячись на те, що продовж 2022/2023 навчального року освітній 

процес закладу дошкільної освіти був призупинений, у зв`язку з воєнним 

станом,педагогічний колектив був спрямований на вирішення головної 

методичної мети «Забезпечення особистісного зростання кожної дитини з 

урахуванням її задатків, здібностей, індивідуальних психічних і фізичних 

особливостей та формування професійної компетентності педагогічних 

працівників». 

 

          Виходячи з цього основними завданнями (в умовах воєнного стану) на 

наступний рік вважали: 

1. Формування соціально-громадянської компетентності дітей дошкільного 

віку, шляхом розширення знань про Україну, її історію та культуру. 

2. Використання дистанційних форм підвищення кваліфікації педагогічних 

кадрів щодо впровадження провідних технологій в освітній процес. 

3. Формування у дітей якості господаря та раціонального споживача, як 

головної мети освіти для сталого розвитку. 

4. Використання вільної, спрямованої та розвивальної гри як безперервного 

циклічного наскрізного процесу для всебічного розвитку дитини. 

 

         На вирішення цих завдань було спрямовано усю роботу педагогічного 

колективу закладу.  

         Підвищення професійного рівня педагогів (таблиця 4). 

 

З огляду на існуючу загрозу життю і здоров’ю педагогічних 

працівників внаслідок збройної агресії російської федерації та оголошення в 

Україні воєнного стану згідно з Указом Президента України від 24 лютого 

2022 року № 64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні», 
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затвердженим Законом України від 24 лютого 2022 року № 2102-ІХ «Про 

затвердження Указу Президента України «Про введення воєнного стану в 

Україні», у ЗДО  в 2022році було перенесено атестацію педагогічних 

працівників на один рік із збереженням встановлених попередньою 

атестацією кваліфікаційних категорій (тарифних розрядів), педагогічних 

звань. Курси підвищення кваліфікації педагоги також не пройшли у 

запланований термін, виходячи з вищевказаного.  

У 2023 році проведена атестація наступних педагогів:  

- Ткаченко Наталія Володимирівна, вихователь-методист, відповідає 

займаній посаді та раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст 

вищої категорії» та педагогічному званню «старший вихователь».; 

- Білокамінська Наталія Олександрівна, музичний керівник, відповідає 

займаній посаді та раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст 

вищої категорії» ; 

- Шамаріна Ольга Миколаївна, вихователь,відповідає займаній посаді 

та раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» 

та педагогічному званню «вихователь-методист».  

- Кондратьєва Галина Миколаївна, вихователь, відповідає займаній 

посаді та раніше присвоєному 11 тарифному розряду; 

- Шейка Наталія Леонідівна, вихователь, відповідає займаній посаді та 

раніше присвоєному 11 тарифному розряду; 

- Полюхович Каріна Артурівна, вихователь, відповідає займаній посаді 

та раніше присвоєному 11 тарифному розряду; 

- Гиренко Людмила Ігорівна, вихователь, відповідає займаній посаді та 

раніше присвоєному 11 тарифному розряду; 

- Омельченко Ірина Генадіївна, вихователь, відповідає займаній посаді 

та раніше присвоєному 11 тарифному розряду; 

- Кауркіна Яна Вікторівна,вихователь, відповідає займаній посаді та 

раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст»;  

- Гунько Ксенія Михайлівна, вихователь, відповідає займаній посаді, 

присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст ІІ категорії»  

Протягом навчального року підвищили свій професійний рівень: 

вихователі Шейка Н.Л., Гиренко Л.І., Кондратьєва Г.М.,Гунько К.М., на 

курсах підвищення кваліфікації при КВНЗ «ХАНО»; всі педагоги 

систематично підвищували свою кваліфікацію відвідуючи дистанційно 

вебінари та підвищення кваліфікації у дистанційному форматі. Всі педагоги 

закладу пройшли курс «Цифрові інструменти Google для освіти» ТОВ 

«Академії цифрового розвитку» та отримали сертифікати.  Також всі 

педагоги закладу. закінчили фасилітований онлайн-курс за програмою 

«Почути голос дитини: культура демократії в дошкіллі»,  який розроблено в 

рамках Програми підтримки освітніх реформ в Україні «Демократична 

школа», що реалізовується Європейським центром ім.Вергеланда та 

Міністерством освіти і науки України у партнерстві з Благодійною 
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організацією «Центр освітніх ініціатив» та Всеукраїнським фондом «Крок за 

кроком» та отримали сертифікати.  

Треба відмітити, що не дивлячись на призупинення освітнього процесу 

у ЗДО, педагоги поглиблено працюють за різними напрямками, підвищуючи 

свій професійний рівень (таблиця 5). 

Протягом 2022/2023 навчального року педагоги впроваджували 

елементи авторських інноваційних методик та педагогічних технологій в 

дошкільній освіті, в он-лайн форматі зі своїми вихованцями.  (таблиця 6). 

Наш заклад з 2016 року продовжує свою участь у міжнародному 

проекті «Сприяння освіті» в рамках Меморандуму про взаєморозуміння між 

Міністерствами освіти і науки України та фонду LEGO Foundation 

(Королівство Данії). У березні 2023 році заклад отримав подарунок від The 

LEGO Foundation подарунок ноутбук Lenovo та методичний посібник із 

фасилітації ігрової взаємодії з дітьми дошкільного віку «Граємо разом».  

У червні 2023 року була здобута перемога в номінації «Україна 

вражає» у дитячому проєкті «Україна надзвичайна» у рамках 

Всеукраїнського фестивалю гри, навчання та натхнення PLAY  FEST 2022-

2023. 

На сайті «Сприяння освіті» та на особистій сторінці закладу 

(https://www.facebook.com/groups/961788971139403) у Facebook систематично 

висвітлюється діяльність колективу з даного питання.  

Всеукраїнський фонд «Крок за кроком» за підтримки Представництва 

Дитячого фонду Організації Об’єднаних Націй (ЮНІСЕФ) в Україні та 

Міністерства освіти і науки України реалізує проект «Садочок - простір 

дружній до дитини», спрямований на розвиток компетенцій педагогів 

дошкільних навчальних закладів щодо створення емоційно безпечного, 

інклюзивного середовища в дитячому колективі.  Наш заклад продовжує 

реалізацію цього проекту, який було розпочато з лютого 2017 року.  

 

На протязі навчального року  

коллектив закладу брав участь у таких заходах: 

 

Участь у Міжнародних проєктах: 

З 2016 року заклад продовжує впроваджувати Міжнародний проект 

«Сприяння освіті». У березні 2023 році заклад отримав подарунок від The 

LEGO Foundation подарунок ноутбук Lenovo та методичний посібник із 

фасилітації ігрової взаємодії з дітьми дошкільного віку «Граємо разом». 

У червні 2023 року перемога в номінації «Україна вражає» у дитячому 

проєкті «Україна надзвичайна» у рамках Всеукраїнського фестивалю гри, 

навчання та натхнення PLAY  FEST 2022-2023 

З 2017 року заклад продовжує впроваджувати Міжнародний проєкт «Садочок 

– простір дружній до дитини». 

https://www.facebook.com/groups/961788971139403
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Досягнення педагогів: 

1. Грудень  2022 року завідувач Бондаренко В.О. та вихователь-методист 

Ткаченко Н.В. пройшли «Національний EdCamp для радості «Тримай 

п’ять, освіто!»» від ГО «ЕдКемп Україна», що засвідчено 

сертифікатом. 

2. Грудень  2022 року вихователь Шамаріна О.М. взяла участь у 

Всеукраїнській практичній онлайн-конференція «Інновації в освіті: 

досвід та перспективи» від ГО «Платформа освіти». 

3. Грудень 2022 року вихователь Шамаріна О.М. взяла участь у 

Міжнародному франко-українському конкурсі «Моя ялинкова 

прикраса-2022», який організовано Центром франкомовних програм 

Університету імені Альфреда Нобеля, що засвідчено сертифікатом. 

4. Лютий 2022 року завідувач Бондаренко В.О. взяла участь у  Першому 

Міжнародному науковому форумі «Адаптивні процеси в освіті» та 

надрукувала статтю на тему: «Lego-педагогіка в освітньому процесі 

дошкільної освіти». 

5. Лютий-березень 2022 року педагоги закладу прослухали цикл вебінарів 

з організації інклюзивної освіти від Інституту спеціальної педагогіки і 

психології імені Миколи Ярмаченка НАПН України, ГО «КВАНТ 

РАЦІО», що засвідчено сертифікатами.  

6. Червень 2022 року завідувач Бондаренко В.О. взяла участь у                           

XI Міжнародній научно-практичній конференції «INNOVATIONS 

AND PROSPECTS OF WORLD SCIENCE» г. Ванкувер, Канада та 

надрукувала статтю на тему: «Інтеграція Lego-технології в освітній 

процес у дошкільній освіті». 

7. Червень 2022 року заклад взяв участь у Міжнародній Акції «Педагогіка 

калабані – тренд українського  дошкілля». 

8. Червень-листопад 2022 педагоги закладу взяли участь у 

Всеукраїнському он-лайн марафоні від ТОВ «Ранок» - «Реалізація 

змісту Державного стандарту дошкільної освіти в парціальних 

програмах», що засвідчено сертифікатами. 

9. Серпень 2022, листопад 2022 та січень 2023 року 14 педагогів закладу 

пройшли курс «Цифрові інструменти Google для освіти» ТОВ 

«Академії цифрового розвитку» та отримали сертифікати.  

10. Листопад 2022 року та у березні 2023 всі педагоги закінчили 

фасилітований онлайн-курс за програмою «Почути голос дитини: 

культура демократії в дошкіллі»,  який розроблено в рамках Програми 

підтримки освітніх реформ в Україні «Демократична школа», що 
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реалізовується Європейським центром ім.Вергеланда та Міністерством 

освіти і науки України у партнерстві з Благодійною організацією 

«Центр освітніх ініціатив» та Всеукраїнським фондом «Крок за 

кроком» та отримали сертифікати.  

 

Досягнення вихованців: 

1. Грудень 2022 малюнки вихованців закладу, які брали участь у 

Всеукраїнському конкурсі дитячих малюнків Noosphere Space Art 

Challenge від ГО «Асоціація Ноосфера», були надруковані у 

австралійської авторки дитячих книжок Джейд Метр "Космічний 

готель «Україна»" - місце, де збуваються навіть найсміливіші мрії. 

2. Грудень 2022 року вихованці закладу взяли участь в Естафеті миру XX 

Міжнародного Форуму дитячої творчості «Золотий мольберт 2022-

2023», який проходить у військовий час у боротьбі «За мирне небо над 

Землею». 

3. Лютий 2023 року вихованці закладу взяли участь у Всеукраїнському 

Творчому Марафоні «Рік Незламності» та отримали Дипломи, а їх 

вихователі Шамаріна О.М. та Митяєва А.О. – Подяки. 

4. Березень 2023 року п’ятеро вихованців закладу взяли участь у 

Всеукраїнському творчому конкурсі «Мій Шевченко» на краще 

виконання творів поета в жанрі художнє читання. Підсумки ще не 

підведені.  

5. Березень 2023 року 11 вихованців закладу взяли участь у 

 Міжнародному конкурсі «Мистецтво, у мріях дітей, породжене війною 

в Україні», що є продовженням Естафети миру Міжнародного форуму 

«Золотий мольберт».  2 наших талановитих вихованці Олександра 

Клецкова та Мірослав Пащенко, здобули перемогу та були нагороджені 

Дипломами учасників Естафети миру ХХ Міжнародного форуму 

"Золотий мольберт". 

6. Березень 2023 року 9 вихованців закладу взяли участь у Міжнародному 

конкурсі «Змагаймось за нове життя!», присвячений Лесі Українці, що 

засвідчено Сертифікатами.  Умітова Уляна, Нечай Віра перемогли в 

номінації «Декламування» та отримали дипломи переможців. Також 

подяки .  

Слід відзначити високий рівень цих заходів, творчий підхід колективу 

до їх підготовки та проведення. 

Протягом 2022/2023 навчального року систематично проводилася 

робота у міській освітній мережі «Дошкілля» та «Харківській міській 

освітній мережі. ІСУО (інформаційна система управління освітою)». 
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Не дивлячись на те, що в Україні йде війна, і багато дітей разом з 

батьками були змушені евакуюватися в інші області, міста, та навіть країни, 

зарахування дітей у заклад відбувається за електронною реєстрацією та 

направленням Управління освіти адміністрації Немишлянського району 

Харківської міської ради. Адміністрацією ЗДО контролюється стан 

заповнення батьками даних, прикріплення електронних копій свідоцтв про 

народження та документів, які надають право на пільгове влаштування дітей. 

         Активно працює сайт закладу, де постійно висвітлюються новини, 

методичні та розважальні заходи, корисна інформація для батьків тощо. 

Адреса сайту http://dnz265.edu.kh.ua/ 

На базі закладу дошкільної освіти організована он-лайн робота 

консультативного пункту для надання батькам допомоги у питаннях освіти 

дошкільників. Проводиться роз’яснювальна робота з батьками щодо 

необхідності підготовки дітей старшого дошкільного віку до школи, у т.ч. і 

батьків дітей з вадами розумового та фізичного розвитку, які повинні 

виховуватися та навчатися у закладах для дітей, які потребують соціальної 

допомоги та соціальної реабілітації.             

Складено та оформлено в електронному варіанті персоніфікований 

список,  розподілений за роками народження, який  щорічно оновлюється та 

доповнюється. 

Своєчасно та систематично доводиться  інформація до мешканців 

мікрорайону з питань режиму роботи закладу та його функцій, організації 

роботи у вікових групах.  За результатами обстеження мікрорайону 

охоплення дітей дошкільною освітою становить (таблиця 6). 

Заклад дошкільної освіти забезпечено нормативно-правовими 

документами з питань соціального захисту дітей.  Наказом по закладу від 

30.08.2022 № 27 «Про призначення громадського інспектора з охорони 

дитинства по КЗ «ДНЗ  № 265 на 2022/2023 н.р.» призначено громадським 

інспектором  завідувача Бондаренко В.О. Вона оновлювала базу даних дітей 

пільгового контингенту та надавала інформацію до Управління освіти. Дана 

інформація доводилася своєчасно та у повній мірі під час он-лайн 

виробничих  нарад, батьківських зборів, на засіданнях батьківського 

комітету, бесідах та консультаціях до відома батьків і педагогів.  

 Протягом навчального року у закладі було 7 дітей з багатодітних родин 

та  1 дитини-інваліда, 13 дітей, батьки яких є учасниками АТО, 1 дитина  з 

сімї які мають статус малозабезпеченої родини , 6 дітей, які які є ВПО, 3 

дитини, у яких батько загинув на війні.  

Заклад дошкільної освіти має медичний кабінет, ізолятор для  дітей з 

підозрою на інфекційне захворювання. Їх обладнання в основному відповідає 

нормативним вимогам.  

         Медичні огляди працівників закладу відбувалися своєчасно 2 рази 

на рік, наявні особові медичні книжки. Також проводиться ФЛГ-обстеження, 

обстеження на кишкову інфекцію, на наявність яєць гостриків.  

http://dnz265.edu.kh.ua/
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           Велику увагу протягом навчального року колектив закладу приділив 

формуванню здоров’язберігаючої компетентності дітей. Протягом року 

медичні сестри та вихователі надавали батькам консультації в он-лайн 

режимі стосовно режиму дня дитини вдома, як вберегти себе від мінно-

вибухової небезпеки, як вести себе з дитиною в умовах постійного стресу. 

Також вихователі надавали консультації про харчування дитини вдома.  

 Розповідали про користь тих чи інших продуктів, та як заохотити дитину 

правильно харчуватися.. 

        Впродовж навчального року проводився мною особистий прийом 

громадян. Приймальні дні вівторок та четвер, але не було відмовлено у 

прийомі і в інші дні. Питання піднімалися різні: зарахування, відрахування, 

переведення дітей, зміна прізвища, реєстрація у електронну чергу, надання 

інформації щодо відвідування закладу дитиною тощо. Всім вчасно 

надавалася відповідь, питання вирішувалися своєчасно та коректно. Усі заяви 

реєструються, контролюється виконання доручених справ працівниками. 

          Хочу окремо зупинитися на співпраці з батьками. Під час війни, хоч ми 

не могли зустрічатися очно та вирішувати денні питання, ми разом з 

батьками продовжували спілкуватися та підтримувати один одного протягом 

усього періоду. Мені дуже хочеться, щоб наша співпраця, взаєморозуміння, 

взаємодопомога залишалися на високому рівні. Все, що робиться у нас – на 

благо дітям: вашим і нашим. Спасибі! 

        Тож, можна зробити висновок, що робота колективу закладу та особисто 

мене, як керівника, спрямована на покращення умов для виховання дітей, 

створення розвивального середовища, підвищення професійної майстерності 

працівників. Ми плануємо стимулювати працівників до постійного 

професійного зростання, створювати умови для гармонійного розвитку дітей, 

для збереження їх життя та здоров’я. Тому ми плануємо продовжувати тісну 

співпрацю з батьківською громадськістю та будемо щиро вдячні усім. Зі 

свого боку запевнюю, що прикладу зусилля для покращення роботи закладу 

у всіх напрямках. На наступний навчальний рік пропоную продовжувати  

приділяти увагу майданчикам та території закладу, створенню розвивального 

середовища у групах та зміцнення здоров’я дітей.  

Все це ми обов’язково втілимо в наше життя. Але, коли закінчиться війна і 

садочки почнуть працювати!!!! 

Дякую за увагу! 
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Таблиця 1 

 

№  Відомості Показники 

1. Мова навчання українська 

2. Кількість груп усього 12 

  ясельні 4 

 дошкільні 8 

3. Режим роботи груп:  

 9 годин 2 

 10,5 годин 5 

 12 годин 5 

4. Кількість вихованців 255 

5.  Кількість працівників усього 47 

 педагогічний персонал 22 

 обслуговуючий персонал 32 

 

 

 

Таблиця 2 

 

 

Освітній рівень педагогів: 

10

9

3 Вища

Середня-

спецальна

Вища не за 

фахом
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Таблиця 3 

Фаховий рівень педагогів: 

5

1

3

10

1

5
3 Кваліфікаційна категорія 

"спеціаліст вищої категорії"

Кваліфікаційна категорія 

"спеціаліст І категорії"

Кваліфікаційна категорія 

"спеціаліст ІІ категорії"

Кваліфікаційна категорія 

"спеціаліст"

Педагогічне звання 

"старший вихователь"

Педагогічне звання 

"вихователь-методист"

8 тарифний розряд

 

                   

 

 

 

 

Таблиця 4 

 

 

 

№ 

  

Вид діяльності 

Планова 

кількість 

педагогів 

Фактична 

кількість 

педагогів 

 

% 

1. Курси підвищення кваліфікації 19 19 100 

2. Атестація 10 10 100 

3. Самоосвіта 19 16 90 

4. Участь у роботі творчої групи 6 6 100 

5. Участь у підготовці та проведенні 

методичних заходів 
19 16 90 
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Таблиця 5 

 

№ ПІБ педагога Назва проблеми,  

над якою працює педагог 

Напрямки 

роботи 

1 

Кондратьєва 

Галина 

Миколаївна 

Розвиток мовлення дітей раннього віку 

шляхом використання української 

народної творчості 

Мовленнєвий 

розвиток 

2 

Коваленко 

Любов 

Миколаївна 

Розвиток зв’язного мовлення дітей 

дошкільного віку, використовуючи 

пальчикові ігри 

Мовленнєвий 

розвиток 

3 

Митяєва 

Алла 

Олександрівна 

Використання елементів методики 

ТРВЗ для розвитку логічного мислення 

дітей дошкільного віку 

Пізнавальний 

розвиток 

4 

Бондаренко 

Валерія 

Олександрівна 

Організація експериментально-

дослідницької діяльності дітей 

дошкільного віку 

Пізнавальний 

розвиток 

5 

Шамаріна 

Ольга 

Миколаївна 

Розвиток творчих здібностей дітей під 

час роботи з папером 

Креативний 

розвиток 

6 

Білокамінська 

Наталія 

Олександрівна 

Розвиток творчості дитини засобами 

музичної діяльності 

Креативний 

розвиток 

 

 

 

 

Таблиця 6 

 

Показники 
2016/2017 

н.р. 

2017/2018 

н.р. 

2018/2019 

н.р. 

2019/2020 

н.р. 

2020/2021 

н.р. 

Охоплення дітей 

дошкільною освітою 
100% 100% 75% 75% 78% 

Охоплення дітей 5-річного 

віку дошкільною освітою 
100% 100% 100% 100% 100% 
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